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Форма № 03-І
Звіт про виконання індикаторів Програми економічного і соціального розвитку м. Києва на 2021-2023 роки за 2022 рік
Департамент соціальної політики
	№ п/п
	Назва сектора/індикатора
	Одиниця виміру
	Значення індикатора
	Причини недосягнення прогнозних значень

	
	
	
	План на 2022 рік
	Факт
	



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Сектор 1.3. Ринок праці

	19
	Рівень безробіття населення у віці 15–70 років (за методологією МОП)
	у % до робочої сили відповідної вікової групи
	7,6
	7,11
	Нестабільність політичної і соціально-економічної ситуації в країні, а також наслідки обмежувальних протиепідемічних заходів, запроваджених з метою подолання пандемії вірусу COVID-19, введення воєнного стану в Україні згідно з Указом Президента України від 24.02.2022 № 64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні» впливають на сферу зайнятості населення та зумовлюють певні негативні тенденції.

	20
	Середня тривалість пошуку роботи безробітними (за методологією МОП)
	місяців
	9
	102
	

	23
	Чисельність прийнятих на нові робочі місця у всіх секторах економіки міста 
	тис. осіб
	65
	383
	Незважаючи на те, що останні дані Міністерства економіки України за січень-вересень 2022 року, – показник виконано на 58,5%.

	25
	Рівень офіційної середньомісячної заробітної плати в м. Києві (у розрахунку на одного штатного працівника)
	грн/місяць
	20576
	21 3474
	Наслідки обмежувальних протиепідемічних заходів, запроваджених з метою подолання пандемії вірусу COVID-19, введення воєнного стану в Україні згідно з Указом Президента України від 24.02.2022 № 64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні»

	
1 – останні наявні дані Головного управління статистики у м. Києві «Зайнятість та безробіття населення м. Києва в 2021 році» від 28.03.2022;
2 – останні наявні дані Державної служби статистики України за 2020 рік (Статистичний збірник «Робоча сила України 2021», стор. 149, пп. 3.7. Середня тривалість пошуку роботи безробітними за статтю, типом місцевості по регіонах);
3 – останні дані Міністерства економіки України за січень-вересень 2022 року;
4 – останні наявні дані органів статистики за січень 2022 року.


	Сектор 2.3. Соціальна підтримка та допомога


	78
	Кількість осіб, що отримають соціальну допомогу в спеціалізованому закладі психоневрологічного профілю для осіб з інвалідністю
	осіб
	–
	-
	-

	79
	Щорічна матеріальна допомога киянам-учасникам антитерористичної операції та киянам – постраждалим учасникам Революції Гідності.
	осіб
	32025
	31623
	-

	80
	Кількість отримувачів соціальних послуг 
	тис. осіб 
	23,5 
	26,3
	-

	81
	Кількість заходів  соціальних послуг 
	тис. заходів 
	4000,0
	5015,1
	-

	82
	Кількість осіб з інвалідністю – отримувачів послуг професійної та трудової реабілітації на безоплатній основі 
	осіб
	520
	514
	-

	83
	Активні багатофункціональні електронні картки «Муніципальна картка «Картка киянина»
	тис.од.
	790,0
	729,8
	-

	84
	Щомісячна адресна допомога внутрішньо переміщеним особам
	тис. грн
	420000,0
	2786308,0
	-

	85
	Кількість  внутрішньо переміщених осіб
	тис.осіб
	175,0
	369,9
	-

	86
	Кількість громадських об'єднань, з якими здійснюється співпраця за програмою «Соціальне партнерство», та кількість реалізованих ними проєктів, що мають соціальну спрямованість
	од.
	115
	12*
	На підставі Указу Президента «Про введення воєнного стану в Україні» від 24.02.2022 №64/2022 та довідок Департаменту фінансів виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) планові помісячні кошторисні призначення скориговані на грудень 2022 року в повному обсязі. Протягом грудня 2022 року Департаментом фінансів не погоджено мережу розпорядників і одержувачів коштів місцевого бюджету на 2022 рік.

	87
	
	од.
	138
	12*
	

	88
	Кількість заходів, проведених у рамках програми «Соціальне партнерство» та кількість осіб, охоплених заходами
	од. 
	12
	54*
	Масові заходи обмежено (воєнний стан).

	89
	
	тис. осіб
	15,0
	8,8
	

	90
	Кількість осіб, забезпечених продуктами харчування та товарами першого вжитку
	тис.осіб
	18,0
	20,8
	-

	103
	Відсоток підпорядкованих установ, організацій та закладів соціального захисту  Департаменту соціальної політики виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації), в яких забезпечено доступність та комфортність для осіб з інвалідністю, зокрема, для осіб з порушенням зору та слуху
	%
	75
	100
	-
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